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Equipe Technique Territoriale



DEFINITION PROJET

AMBITION

ACCOMPAGNEMENT

TERRITOIRE

ORIENTATIONS

CADRE
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SAISON 2022-2023

Gilles BOSCUS
Conseiller Technique PPF

Coordinateur de la
Cellule Sportive

Jean-Marc ANSELMI
Référent Élu Sportif 12

Secrétaire Général

Dominique MONTEIL
Référent Élu Sportif 48

Jérémie ROUMEGOUS
Conseiller Technique DAP

12

Cyril TREBOSC 
Assistant Technique

Candy EVRARD 
ROUMEC

Agent de Développement

Pierre-Antoine PALACIOS
Volontaire en Service Civique

Vincent CLARENC
Volontaire en Service Civique

Lylian HERNANDEZ
Conseiller Technique DAP

48

ORGANIGRAMME DE 
L’Equipe Technique Territoriale
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Gilles BOSCUS
Conseiller Technique PPF

Coordinateur de la Cellule Sportive

● Mise en place de la politique sportive via DTN/FFF
● Construction et mise en place du Projet Sportif et Technique 
sur le Territoire
● Coordonnateur de l’Equipe Technique de Territoire
● Relations avec la Commissions Gestion des Compétitions
● Relation directe avec le Président
● Référent des Clubs situés sur le Secteur Centre

● Référent du Pôle Formations

● Référent du Pôle PPF

● Référent du Pôle Compétitions Jeunes

● Référent du Pôle Services Civiques

SAISON 2022-2023

Jean-Marc ANSELMI
Référent Élu Sportif 12

Secrétaire Général

● En lien direct avec le coordinateur de la Cellule Sportive
● Animateur de Pôle Service Civique
● Lien membres bureau et Cellule Sportive
● Lien CODIR District Aveyron Football

Dominique MONTEIL
Référent Élu Sportif 48

● En lien direct avec le coordinateur de la Cellule Sportive
● Lien membres bureau et Cellule Sportive
● Lien CODIR Antenne de la Lozère

ORGANIGRAMME DE
L’Equipe Technique Territoriale
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Florian COUDERC
Conseiller Technique DAP 48

Cyril TREBOSC
Assistant 
Technique

MISSIONS

● Référent du Football d’Animation / Féminisation
● Intervenant sur le Projet de Performance Fédéral
● Intervenant sur les Formations de Cadres
● Référent des Clubs situés sur le Secteur Ouest 
● Référent Conseil Départemental

● Référent du Pôle Foot Animation

● Référent du Pôle Féminin

Candy EVRARD 
ROUMEC

Agent de Développement

MISSIONS

● Gestion Administrative ETT et Cellule Sportive
● Référente Administrative Formations Cadres et PPF
● Référente Administrative des Services Civiques
● Référente Logistique
● Intervenante Football à l’école Primaire

● Référente du Pôle PEF

● Référente du Pôle Communication

● Référente du Pôle Services Civiques

ORGANIGRAMME DE
L’Equipe Technique Territoriale
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Lylian HERNANDEZ
Conseiller Technique

DAP 48

MISSIONS

● Référent actions DAP
● Référent Label
● Intervenant sur le Projet de Performance Fédéral
● Intervenant sur les Formations de Cadres
● Référent des Clubs situés sur le secteur Lozère  
● Intervenant Foot à l’Ecole Primaire

● Référent du Label

Jérémie ROUMEGOUS
Conseiller Technique 

DAP 12

MISSIONS

● Référent actions DAP
● Référent Futsal Jeunes
● Référent Football à l’École Primaire
● Intervenant sur le Projet de Performance Fédéral
● Intervenant sur les Formations de Cadres
● Référent des Clubs situés sur le secteur Sud  

● Référent du Pôle Futsal

● Référent du Foot à l’Ecole Primaire

ORGANIGRAMME DE
L’Equipe Technique Territoriale
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Florian RUBIO
Volontaire en Service Civique

Missions
(Communication)

● Suivi des actions de la Cellule Sportive pour
communication
● Réalisation vidéos/photos des actions techniques
● Soutien sur la rédaction des articles pour 
communication
● Utilisation des réseaux sociaux et site du DAF pour 
communication

Gabin
MONTBROUSSOUS
Volontaire en Service Civique
Missions

(Communication)

● Suivi des actions de la Cellule Sportive pour la 
communication.Réalisation vidéos/photos des actions techniques
● Soutien sur la rédaction des articles pour communication
● Utilisation des réseaux sociaux et site du DAF pour
Communication
● Soutien au projet d’action de la Féminisation Football et Foot 
d’Animation
● Actions suivies: PEF et Foot en milieu scolaire Animation

Louis 
MONTEILLET

Volontaire en Service Civique

Missions
(Football en milieu scolaire )

● Soutien sur les actions en lien avec le Foot en milieu
scolaire et le Futsal
● Soutien au Référent Technique en charge des missions
● Organisation et suivi des cycles éducatifs/artistiques
● Actions à projet sur les Nouvelles Formes de Pratiques du 
Football et du foot Animation, aider à son développement
● Actions suivies sur le Programme Educatif Fédéral

Maïlye 
DOUKOURE

Volontaire en Service Civique

Missions
(Féminisation)

● Soutien sur les actions en lien avec le Foot Féminin et le
Foot d’Animation
● Saisie et suivi des rencontres sur Footclubs
● Soutien au Référent Technique en charge des missions
● Soutien logistique des actions mises en place
● Actions suivies sur le programme Educatif Fédéral

ORGANIGRAMME DE LA 
CELLULE SPORTIVE

Volontaires en mission service civique
●
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Florian RUBIO
Volontaire en Service Civique

Missions
(Communication)

● Suivi des actions de la Cellule Sportive pour
communication
● Réalisation vidéos/photos des actions techniques
● Soutien sur la rédaction des articles pour 
communication
● Utilisation des réseaux sociaux et site du DAF pour 
communication

Mathieu 
DOMENGES

Volontaire en Service Civique

Missions
(Projet Educatif Fédéral)

● Suivi des actions de la Cellule Sportive pour
communication
●Soutien logistique des actions mises en place
● Actions à projet sur le foot Féminisation et le Foot
Animation, aider à son développement
● Actions suivies sur le Football en milieu scolaire

Silouane 
CHATELAIN

Volontaire en Service Civique

Missions
(Féminisation)

● Soutien sur les actions en lien avec le Foot Féminin
● Soutien au Référent Technique en charge des missions
● Saisie et suivi des rencontres sur Footclubs
● Actions à projet sur les Nouvelles Pratiques Football, aider à 
son développement
● Soutien logistique des actions mises en place
● Actions suivies sur le programme Educatif Fédéral

Aurélien 
DARRIBEAU

Volontaire en Service Civique

Missions
(Football en milieu scolaire)

● Soutien sur les actions en lien avec le Foot en milieu
scolaire 
● Soutien au Référent Technique en charge des missions
● Organisation et suivi des cycles éducatifs/artistiques
● Soutien logistique des actions mises en place
● Actions à projet sur les Nouvelles Pratiques Football et le Foot
Animation, aider à son développement
● Actions suivies sur le Football en milieu scolaire et le Futsal

ORGANIGRAMME DE LA 
CELLULE SPORTIVE

Volontaires en mission service civique



ROLE ET FONCTIONNEMENT 
DE LA CELLULE SPORTIVE

• Synergie entre les Pôles pour une meilleure
cohérence des actions sportives sur le 
Territoire (communication interne).

• Ecoute et accompagnement des Clubs afin de 
les aider dans leur structuration. 
Immersion

• Répondre aux attentes et obligations 
fédérales. FC-DAP-PPF

• Créer une dynamique sportive  avec des 
actions nouvelles : Formations continues, 
Focus…



CELLULE 
SPORTIVE

POLE FEMININ 

POLE FUTSAL

POLE FOOT 
ANIMATION

POLE FORMATIONS 
CADRES 

POLE PEFPOLE SERVICES 
CIVIQUES

POLE PPF

POLE 
COMMUNICATION

POLE 
COMPETITIONS 

JEUNES
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Référent  ETT , Gilles BOSCUS – CT PPF

Référents 
Techniques

Référent ETT, Gilles BOSCUS  - CT PPF

Référent  ETT, Jérémie ROUMEGOUS / Lilian HERNADEZ – CT DAP

Référent  ETT, Jérémie ROUMEGOUS – AT 

Référent ETT,  Cyril TREBOSC – AT

Référente ETT,  Candy ROUMEC– Agent de Développement

Référente ETT,  Candy ROUMEC– Agent de Développement

Référent ETT : Gilles BOSCUS – CT PPF / Laurent BARNABE / Marc GUITARD

Référent(e) ETT, Gilles BOSCUS – CT PPF / Candy ROUMEC – Agent Dév /      
Jean Marc ANSELMI

12
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Programme Formation sur le Territoire 
Aveyron/Lozère

2022/2023



Permettre une formation 
ouverte à l’ensemble des 
stagiaires sur le Territoire 

Adaptation des différentes 
formations en fonction des 
demandes.

Proximité sur le Territoire 
pour répondre au mieux à 
une demande de Formation.

Mise en place d’un suivi de 
Formation, sur l’ensemble 
des MO/CFF/BMF/BEF.

Mise en place d’un 
accompagnement dans une 
perspective de Formation.

Dispenser une Formation de 
qualité, sous la responsabilité 
de l’IR2F.

03/10/2022 14
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FORMATIONS EDUCATEURS



SAISON 2022-2023

16

FORMATIONS MODULAIRES

MO U9

29 Octobre +  10 Novembre +
19 Novembre  + 01 Décembre

8h00 à 12h00 
les 29 Octobre et 19 Novembre  

18h30 à 22h30 les 10 Novembre et 01 
Décembre 

SUD: MILLAU

OUEST: 
VILLEFRANCHE DE 

RGUE

19 Novembre  + 25 Novembre + 03 
Décembre + 16 Décembre 

18h30 à 22h30
les 19 Novembre  et 25 Novembre 

8h00 à  12h00
les 03 Décembre  et 16 Décembre 

Centre Formation 
DAF

MO U11 21 Octobre + 07 Novembre + 
18 Novembre + 21 Novembre 18h30 22h30 

Centre Formation 
DAF

FORMATION DATES DE LA FORMATION HORAIRES LIEU

CFF1
(4x8 heures)

Lundi 31 Octobre au Jeudi 3 
Novembre

8h – 12h / 14h – 18h Centre Formation 
DAF

 CFF 1 :
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FORMATIONS MODULAIRES

FORMATIONS DATES LIEUX

MO U13
(4x4 heures)

Vendredi 14 octobre 2022 18h30 22h30

Mercredi 19 octobre 2022 18h30 22h30

Vendredi 28 octobre 2022 18h30 22h30

Vendredi 4 novembre 18h30 22h30

CENTRE DE 
FORMATION

DISTRICT

FORMATIONS DATES LIEUX

CFF2
(4x8 heures)

Lundi 21 novembre 2022 

au

Jeudi 24 novembre 2022 

8h – 12h / 14h – 18h

CENTRE DE 
FORMATION 

DISTRICT

 CFF 2 :
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FORMATIONS MODULAIRES

FORMATIONS DATES LIEUX

CFF3 
(4x8 heures)

Lundi 20 février 2023 

au

Jeudi 23 février 2023 

8h – 12h / 14h - 18h

Centre de 
Formation          

DISTRICT

 CFF 3 :
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FORMATIONS CONTINUES

FORMATIONS DATES LIEUX

FUTSAL
(3 heures)

Lundi 5 décembre 2022

19h00 à 22h00
AUMONT AUBRAC

FUTSAL
(3 heures)

Mardi 6 décembre 2022

19h00 à 22h00
MONTBAZENS

FUTSAL
(3 heures)

Lundi 12 décembre 2022

19h00 à 22h00
ONET LE CHATEAU

FUTSAL
(3 heures)

Mardi 13 décembre 2022

19h00 à 22h00
BELMONT / RANCE



SAISON 2022-2023
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CERTIFICATIONS

Les certifications auront lieu :

- en proximité 
- avec un effectif de 4 candidats maximum

- avec public d’application

Pas de dates posées : à la demande

Contact : Gilles BOSCUS – CT PPF
Candy EVRARD ROUMEC – Agent de Dév.



FPC (Formation Professionnelle Continue) 

du 07 au 08 Janvier 2023 
Analyse vidéo

Public concerné : BMF/BEF 

District Aveyron Football
Complexe Sportif de La Roque

1 Route de La Roque
12850 Onet Le Château

BMF APPRENTISSAGE
22 stagiaires – 9 Clubs

SAISON 2022-2023
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BMF TRADITIONNEL
16 stagiaires – 13 Clubs

FPC
BMF APPRENTISSAGE / TRADITIONNEL



SAISON 2022-2023
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MODALITES INSCRIPTIONS 

LES FORMATIONS 
MODULAIRES

UNE INVITATION EST 
ENVOYEE SUR LA BOITE 
MAIL OFFICIELLE CLUB

LES FORMATIONS 
CONTINUES

SUR LE SITE DE LA LIGUE 

LES FORMATIONS EN CLUB
COMPLETER LE 
FORMULAIRE



LES MOYENS

CT PPF
Coordination des 

Formations, 
Formateur sur 
l’ensemble des 

Formations.

CT DAP
Formateur sur 
l’ensemble des 

Formations, avec, 
pour priorité, les 

Formations liées au 
FA.

AT
Formateur sur 
l’ensemble des 

Formations, en lien 
avec le CT PPF.

HUMAINS

Agent Dévlpt
Gestion 

Administrative des 
Formations, 

communication, 
logistique.

LOGISTIQUE

SALLE DE 
FORMATION/ OUTILS 

INFORMATIQUES
TERRAIN 

SYNTHETIQUE ET 
PELOUSE

GYMNASE

RESTAURATION

MATERIEL 
PEDAGOGIQUE

03/10/2022 23
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ACTIONS PPF 

PROJET DE PERFORMANCE FEDERAL



Permettre la participation à une 
action fédérale à l’ensemble des 
jeunes U12 à U15 du Territoire, 

Filles et Garçons 

Proximité sur le Territoire

Lien entre les différents outils

Suivi du Joueur et de la Joueuse 
en club et/ou en Section 

Sportive

Ouverture vers des pratiques 
associées

Pérenniser ou retrouver un niveau 
de jeu régional

03/10/2022 25



AO JMFDN J M

STAGE 3 Jours :
26 au 28 Avril

OBSERVATION PLATEAUX

S

SUIVI PLATEAUX

STAGE 3 Jours :
26 au 28 Avril

DETECTION 
SECTEURS 

27 Février au 
02 Mars

INTER-
SECTEURS      
22 Mars

P.P.F. Garçons 2022/23  - Planification

INTERDISTRICTS
24 au 25 Juin

INTER-
SECTEURS 

21 Novembre

26

DETECTIONS 
SECTEURS  
26 au 29 
Octobre

4 CENTRES de PERFECTIONNEMENT
30 Novembre – 14 Décembre – 18 Janvier – 15 Mars

INTERDISTRICTS
24 au 25 Juin



AO JMFDN J M

OBSERVATION MATCHS

S

SUIVI MATCHS

STAGE 3 Jours :
24 au 26 Avril

2 RASSEMBLEMENTS
INTERDISTRICTS
24 et 25 Octobre

P.P.F. Garçons et Filles 2022/23  - Planification

27

4 CENTRES de PERFECTIONNEMENT
16 Novembre – 07 Décembre – 11 Janvier – 01 Février

2 RASSEMBLEMENTS
5 Octobre – 12 Octobre

RASSEMBLEMENT
8 Mars

INTERDISTRICTS
24 au 25 Juin

U 
13F

U 
15F

INTERDISTRICTS
24 au 25 Juin

RASSEMBLEMENT
31 Mai

DETECTION
10 Mai

MATCH AMICAL
Juin



P.P.F. Garçons et Filles 2022/23 – Volume de Joueurs et de Joueuses

U15 : 2 Rassemblements : 25 Joueurs

U14 : 1 InterSecteurs : 60 Joueurs, 2 Rassemblements : 25 Joueurs et InterDistricts : 16 Joueurs

U13 : Détection par secteurs : 200 Joueurs, 1 InterSecteurs : 90 Joueurs et 2 Centres de Perf. : 25 
Joueurs

STAGES
U12 - U13 - U14 : 25 J./Cat.

U13F/U15F : Détection : 60 Joueuses et  
Rassemblements : 25 Joueuses

SELECTIONS
U12 : 12 joueurs

U13 - U14 : 16 joueurs
U14F/U15F : 12 joueuses

Juin

Avril / 
Mai

Janv./
Mars

Sept./
Déc.

28

U14 : 2 Centres de Perf. : 25 Joueurs et Rassemblement : 25 Joueurs

U13 : 2 Centres de Perf. : 25 Joueurs et 1 InterDistricts : 16 Joueurs

U12 : Détection par secteurs : 200 Joueurs, 1 InterSecteurs : 90 
Joueurs 



Sections Sportives Collège / Collèges Foot 2021/24 

 S’appuyer sur les 
Structures Affiliées 
FFF pour identifier 

des profils

 Organisation d’une 
« triangulaire » 

dans une SS / CF

 Présentation du PPF

Foot à 8 Foot à 11

 Suivi et Labellisation

Futsal

 Suivi et Labellisation Suivi et Labellisation

 S’appuyer sur les 
Structures Affiliées 
FFF pour identifier 

des profils

 Organisation d’une 
« triangulaire » 

dans une SS / CF

 Présentation du PPF

 S’appuyer sur les 
Structures Affiliées 
FFF pour identifier 

des profils

 Organisation d’une 
« triangulaire » 

dans une SS / CF 

 Présentation du PPF

SECTIONS SPORTIVES
Collèges

 Jean Amans à Pont de Salars 
(Filles)

 Albert Camus à Baraqueville
(Garçons) 

 Jean d’Alembert à Séverac
(Mixte)

 Célestin Sourèzes à Réquista
(Garçons)

 Sacré Coeur à 
St Chély d’Apcher (Garçons)

+ Perspectives d’ouverture à 
Marvejols

Lycées

 Monteil à Rodez (F. et G.)
 François Marty à Monteils (G.)03/10/2022 29



CT PPF :

Responsable de 
l’ensemble du Projet

CT DAP / AT :

Intervenants et avec 
des missions définies 

par le CT PPF

Equipe Technique 
constituée 

d’Educateurs diplômés 
du Territoire, experts 
de la Préformation et 
Formation, ainsi que 
des responsables de 

S.S.

MOYENS HUMAINS

Agent 
Développement : 

Gestion 
Administrative et 

Logistique

MOYENS LOGISTIQUES

03/10/2022 30



03/10/2022 31



OBJECTIFS

Consolider sur tout le territoire 
une offre de pratique Futsal 

Jeunes

 Faire pratiquer l’activité en complément de 
l’activité extérieure

 Consolider le Challenge Futsal Jeunes avec des 
Finales pour les 2 niveaux sur les catégories 
U11/U13/U15/U17

 Ancrer les finales du Niveau 1 à l’Amphithéâtre
 Proposer et développer le Challenge Futsal sur la 

catégorie U15F
 Formation Spécifique, par secteur, adaptée aux 

besoins des encadrants et des arbitres

03/10/2022 32

 40 créneaux par week-end = près de 200 créneaux
 35 Gymnases sur le challenge



MOYENS
 Salariés District: 
- Techniciens pour le développement, la formation et le suivi 

sportif
- Administratif pour la saisie et le suivi administratif 
 Bénévole du District pour la mise en place des calendriers et 

des poules
 Service Civique en soutien sur l’administratif + la 

Communication
 Membres du Pôle pour la réflexion
 Educateurs et bénévoles des clubs qui reçoivent des plateaux
 Bénévoles du District et des clubs pour l’organisation extra-

sportive des finales

 Salles disponibles pour la mise en place du Challenge 
(environ 40 créneaux par week-end = près de 200 créneaux)

 Dotation Ballons Futsal pour les clubs hôtes
 Dotation clubs finalistes
 Amphithéâtre pour les Finales Niveau 1

HUMAINS

MATERIELS

03/10/2022 33
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OBJECTIFS
 Installer dans le temps une démarche multiple qui 

consistera à :

- La mise en place de cycles découverte à la demande 
des enseignants

- Des journées évènementielles de fin de cycle ou sur 
des événements départementaux (en respectant les 
affiliations USEP pour les écoles publiques)

- Ancrer la journée passerelle « école-club » en fin de 
cycle

- Avoir une démarche citoyenne et éducative dans le 
cadre des concours

- Impliquer les élèves sur des activités autres que celle 
de Joueur: Arbitrage, Encadrement, Evaluation…

- Mettre en place une formation pour les 
intervenants, ainsi qu’une liste d’éducateurs 
partenaires

- Mettre en place une formation pour les enseignants

 S’appuyer sur la mise en place d’une 
convention départementale:

- Formaliser et co-construire, avec l’Education 
Nationale via le CPD EPS et l’USEP via le 
délégué USEP, des contenus pédagogiques

- Veiller au respect des engagements de 
chacun

- Demander la liste des jeunes avec la boîte 
mail de leur référent

03/10/2022 35



MOYENS

 Techniciens District
 Intervenants bénévoles du District
 Educateurs diplômés des clubs
 Services Civiques mis à disposition des clubs
 Conseiller Pédagogique Départemental EPS + Conseiller 

Pédagogique de Circonscription EPS
 Délégué USEP et intervenants USEP

 Malle pédagogique (F.F.F.)
 Dotations pour les écoles participantes, remises en fin 

d’année scolaire (F.F.F.)
 Diplôme Fin de cycle transmis par mail avec l’invitation 

à la journée passerelle

HUMAINS

MATERIELS

03/10/2022 36
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COMPÉTITIONS JEUNES



U11 N1
24 Equipes

U11 N2
24 Equipes

12
8

8

Phase 1 Phase 22022/23

U11 N3
Aveyron

12

12
8

8
12

X Eq

X Eq
U11 N3
Lozère

6 J. -> 11 Matchs Aller + 1 Amical 4 J. -> 7 Matchs Aller + 1 Amical

8

8

4+4

4

8+8

U11 N1
16 Equipes

U11 N2
32 Equipes

4+4

4

4+4

• Niveaux 1 et 2 :
• Plateaux à 4 Equipes privilégiés,
• 2 rencontres par Equipe par Journée,
• 1 rencontre = 26’ en 2 x 13’ + Pause Coaching de 2’ au milieu.
• Horaires : Sam. 10h30 ou 14h30 (Possibilité de changement avec Accords

des Clubs concernés, 10 jours avant la date de la rencontre).

• Projection avec 24 Equipes sur les Niveaux 1 et 2 :
• 6 Journées sur la phase 1 soit 11 Matchs Aller (+ 1 Amical)
• 4 Journées sur la phase 2 soit 7 Matchs Aller (+ 1 Amical)
• Période du Challenge : 3 Journées + 1 Finale
• Période du Futsal : 3 Journées + 1 Finale
• 1 Journée de Rentrée « Intra-Clubs»
• 1 Noël des Footeux
• 1 Journée Départementale lors du Week-End des Très Jeunes

• Niveaux 3 :
• Organisation par Secteur en fonction des inscriptions puis en

regroupant des Secteurs « proches » pour diversifier les rencontres et
prévoir des actions communes avec la Lozère.

• Nbre de Journées, Types de Plateaux, Organisation : Proche des
saisons précédentes.

NOUVELLE ORGANISATION 
ARCHITECTURE U.11
U11 – SAISON 2022 / 23

6 J. -> 11 Matchs Aller + 1 Amical 4 J. -> 7 Matchs Aller + 1 Amical



NOUVELLE ORGANISATION 
ARCHITECTURE U.13
U11 – SAISON 2022 / 23

U13 D1
Foot à 8

U13 D2
Foot à 8

U13 T
Foot à 11

8
8

12

2+2
4+4

4

4

8

8

Phase 1 Phase 2 Phase 12022/23 2023/24

U13 D3
Foot à 8

U13 D4
Foot à 8

8
2+2

88

8
8

4+4
4

8

8
8

2+2
88

8
8

4+4
4

8

8
8

2+2
88

4

4

32 Eq
4 Poules

X Poules

4 4

2+2

2+2

X Eq
X Poules



NOUVELLE ORGANISATION 
ARCHITECTURE U.15 et U.17

U11 – SAISON 2022 / 23

U17 
D1

U17 
D2

U17 
T

U18 
R2

10 10

10

4

P.A.R.

5

3 Poules
21 Eq U17
29 Eq U15

X Poules
X Eq U17
X Eq U15

X Poules
X Eq U17
X Eq U15

10

4

4*

5

6*

3

Accession en 
Région

Phase 1 : Phase 2 Phase 12022/23 2023/24

* Si aucune Descente du Niveau Régional 

1
U15 
D1

U15 
D2

U15 
T

U16 
R2

U17 U15



CAHIER DES CHARGES PHASE 
TERRITORIALE

U.17 Aveyron/Lozère/Tarn/Tarn et Garonne : 

• 1 Poule de 10 Equipes -> 4 Equipes issues de
D1 Aveyron/Lozère, 3 Equipes de D1 Tarn et 3
Equipes de D1 Tarn et Garonne.

• 9 Matchs Aller
=> 3 Equipes participantes à la P.A.R. -> U.18 R2

• Compétition Catégorielle (U.17/U.16),
Participation de 3 U.15.

• Terrain de Foot à 11.

•Arbitrage à la Touche par les jeunes
(Obligatoire).

• Educateur : Module U.17 (mise en conformité
avant le début de la phase Territoire).

• Avoir 1 Equipe U.15.

U.15 Aveyron/Lozère/Tarn/Tarn et Garonne : 

• 1 Poule de 10 Equipes -> 4 Equipes issues de
D1 Aveyron/Lozère, 3 Equipes de D1 Tarn et 3
Equipes de D1 Tarn et Garonne.

• 9 Matchs Aller
=> 3 Equipes participantes à la P.A.R. -> U.16 R2

• Compétition Catégorielle (U.15/U.14),
Participation U.13 interdite ,
U.16F autorisées.

•Terrain de Foot à 11.

•Arbitrage à la Touche par les jeunes
(Obligatoire).

• Educateur : Module U.15 (mise en conformité
avant le début de la phase Territoire).

• Avoir 1 Equipe U.13.

U.13 Aveyron/Lozère/Tarn/Tarn et Garonne : 

• 1 Poule de 12 Equipes -> 4 Equipes issues de
D1 Aveyron/Lozère, 4 Equipes de D1 Tarn et 4
Equipes de D1 Tarn et Garonne.

• 8 Matchs Aller : Pas de rencontre entre
équipes du même District (1 match de 2x30’
par journée)

=> Pas de Phase d’Accession Régionale

• Compétition Générationnelle (U.13),
Participation limitée à 2 U.12,
U.14F autorisées.

• Terrain de Foot à 11

• Arbitrage à la Touche par les jeunes.

•Educateur: Module U13 (mise en conformité
avant le début de la phase Territoire).

• Avoir 2 Equipes U13 et 1 Equipe U.11.
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 Aider à la structuration des écoles de football féminines :
• Développer et/ou Pérenniser les structures existantes (Lien
avec le F.M.S., Actions de Promotion, …).
• Faire évoluer l’offre de pratique afin de s’adapter aux
particularités du territoire.
• Modéliser une offre de « pratiques multiples ».
• Renforcer comme chez les garçons la mission éducative de
nos clubs, à travers notamment, le Programme Educatif Fédéral.
• Renforcer la qualité de l’encadrement (Pôle Formation).
• Accompagnement dans la structuration (Labellisation).

 Construire les saisons sportives avec les clubs
• Mieux accueillir à l’école de football les filles et les parents
(s’appuyer sur le guide FFF et sur les critères de labellisation).
• Développer de 13 à 18 ans la pratique du football à 5 et à 8
source de progrès pour les filles débutantes ou moins aguerries.
• Proposer une offre de pratique territoriale pour les catégories
U18F et U15F.
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MOYENS

 Techniciens du District (organisation et suivi sportif)
 Administratifs du District (saisie et suivi Foot 2000)
 Bénévoles du District (Réfèrent des pratiques : 

organisation et suivi des pratiques)
 Bénévoles du District : Soutien organisation d’actions
 Pôle Féminin
 Educateurs et Responsables d’équipes clubs
 Services Civiques mis à disposition des clubs

 Dotations pour les actions de promotions,
 Dotations pour l’accompagnement des clubs
 Dotations pour les récompenses des compétitions 

(Championnat, Coupe, …)

HUMAINS

MATERIELS
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FOOT ANIMATION
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 Construire les saisons sportives avec les clubs pour
renforcer l’attractivité et la fidélisation :

• Renforcer l’organisation (contenus, diversification des
plateaux, …) et la planification de la saison pour le Foot
Animation
• Améliorer l’organisation des Journées évènementielles
(Rentrée, Journée Nationale et Départementale, …)
• Renforcer l’organisation territoriale
• Modéliser l’organisation de la saison U13 (Plateaux et
Challenge) et la constitution des niveaux
• Accompagnement dans la structuration (Labellisation)
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MOYENS

 Techniciens du District (organisation et suivi sportif)
 Administratif du District et soutien du Service Civique 

du District (saisie et suivi Foot 2000 pour les U11 et 
U13)

 Bénévoles du District (Référents des pratiques Foot 
Animation et U13 : organisation et suivi des pratiques)

 Pôle Foot Animation
 Educateurs et Responsables d’équipes des clubs, 

Services Civiques mis à disposition des clubs.

 Dotations pour les actions de promotions,
 Dotations pour l’accompagnement des clubs
 Dotations pour les récompenses (Festival Pitch, 

Challenge U13, Challenge U11, …)

HUMAINS

MATERIELS
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 Renforcer le protocole pour :

-> Mieux accompagner et suivre les clubs
notamment ceux qui sont proches de la labellisation

-> Aider à la structuration notamment sur le plan
technique

-> Renforcer les projets en construction

MOYENS
HUMAINS

 Techniciens du District
 Accompagnateurs Label et Commission Départementale
 Responsables Techniques, Educateurs et Présidents des

Clubs.

 Dotations pour l’accompagnement des clubs

MATERIELS

INDICATEURS
• Communication et déploiement du dispositif (impact sur les clubs et prises
de rendez-vous)
• Nombre de nouveaux Clubs suivis ou labellisés
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OBJECTIFS

DONNER UN SENS A CE PROGRAMME

Développer le PEF au sein 
des différents Pôles

ASSURER UN SUIVI, UN ACCOMPAGNEMENT DES 
CLUBS DANS CE PROGRAMME

IDENTIFIER LES CLUBS IMPLIQUES DANS CE DISPOSITIF
ET SON REFERENT

RENFORCER LA MISSION DE SERVICE CIVIQUE DANS
LE PROGRAMME

RENFORCER LA MISE EN PLACE DU CONCOURS 
DEPARTEMENTAL

POLE 
PPF

POLE
SERVICES CIVIQUES

POLE FORMATION

POLE 
FOOT ANIMATION

POLE 
FUTSAL

NOEL DES 
FOOTEUX
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OBJECTIFS

Etablir un plan de communication sur la saison en fonction
du calendrier de la Cellule Sportive

Définir les différents outils utilisés selon la 
communication souhaitée : vidéo, photo, reportage, 
revue dématérialisée ….

Lister les différentes actions des Pôles nécessitant une
communication, avec quels outils ?
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