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QUELLES COMPETITIONS
POUR DEMAIN ?
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PIERRE BOURDETS P /
) Président du District Aveyron Football l sen 67111/96’ Y

Dirigeants, Educateurs, Joueurs, Arbitres tout le monde est cordialement invité !
(Suivra 5 autres rencontres localisées courant octobre)
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PROGRAMME
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Point sur nos championnats actuels

» Réflexion : nos championnats a 12/11/10 par poules

» Dossierdes incivilités : C.R. de ’enquéte avec les arbitres

» Role des délégués du match



& Bilan quantitatif

6 réunions organisées par secteur geographique :
Bozouls / St Georges / Aubin / Mende / Villefranche / Onet

» 73 personnes présentes

> 46 clubs de représentés soit 51,1%
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Bilan qualitatif @

. Enmoyenne 12 personnes présentes par réunion

»Intéréts :

- Facilite les echanges

- Prise de parole plus libre et plus facile
« Tout le monde s’exprime ! »

Volonté du District d’aller dans les secteurs au plus pres des clubs pour ne
pas toujours tout centraliser!



»Point sur nos championnats actuels

En 22/23 - 163 équipes
En 23/24 - 172 équipes
En 24/25 - 167 équipes

En 25/26 - 168 équipes




Evolution du nombre d'équipes SENIORSM-12 +48

12 48 Total
LIGUE 18 3 21
2024/2025 DISTRICT 135 32 167
Total 153 35 188
LIGUE 17 3 20
2025/2026 |DISTRICT 138 30 168
Total 155 33 188
Evolution 2 2 0




Evolution du nombre d'équipes SENIORSF-12 +48

12 48 Total

LIGUE 5 0 5

2024/2025 | DISTRICT 22 7 29
Total 27 7/ 34

LIGUE 4 1 5

2025/2026 |DISTRICT 22 6 28
Total 26 7 33

Evolution -1 idem -1
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Football de compeétitions et football de loisir ...

- Y a-t-il trop de matchs ?

- Doit-on terminer nos compeétitions plus tot...plus tard...?

- Doit-on créer une « animation loisir » ?
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Pyramide de nos championnats 25/26 ‘

D1
12 équipes
D2 D2
12 équipes 12 équipes
DX] D3 D3
12 équipes 12 équipes 12 équipes
D4 D4 D4 D4
11 équipes 11 équipes 11 équipes 11 équipes
D5 D5 D5 D5 D5
8 équipes 8 équipes 9 équipes 9 équipes 9 équipes

Soit 168 équipes

5

9 équipes



Impact nombre d'équipes par poule sur nombre de matchs par saison / Sept 2025

Environ 9 mois de football ...

Nombre de week-end : 40

Férié 1 11-nov 25-déc 01-janv

tréve 3 24/12 au 07/01

Report 5 Intempéries, Reports suite accidents ...
Total 0

31 week-end

Nbre d'équipes

12

11

10 9

Championnat

22

20

18 16

14

12

C.F.

C.O.

C.A.

C.TDSC

Phases Finales

Total "coupes”
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TOTAL

31

27

29

24

27

20 25 18

18

15

15

13

W.E.
LIBRE

11 | 6 |13

13

16

16
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Chez nos voisins ... @_"

Nombre d'équipes par DISTRICT / Championnats Nationaux, Régionaux et DISTRICT - Saison 25/26
L1 | L2 | N1 | N2 | N3 | R1| R2|RS3 Total N et R D1 D2 D3 D4 D5 Total District Total Général ClasD
Ariége 2|4 6 12 12 9 11 44 50 12
Aude 144 9 14 | 24 | 24 | 29 91 100 6
Aveyron 1 1/1(3 |11 17 10 23 28 35 42 138 155
Lozére 1 2 3 2 1 8 9 10 30 33
Aveyron-Lozére 1 1/2|3|13 20 12 24 36 44 52 168 188 2
Gard 1 5/4/|10 22 12 24 | 48 34 118 140 4
Hte Garonne | 1 418 (19|22 54 20 30 40 50 53 193 247 1
g8 )Gers 2|5 7 12 16 | 33 61 68 9
Hérault 1 21711112 33 12 24 | 36 35 27 134 167 3
Lot 112]2 5 12 20 20 18 70 75 8
D3 JHte Pyrénées 1{1(1|6 9 13 12 10 10 45 54 11
P.O. 2 1|5 8 12 12 12 20 56 64 10
Tarn 1/4/|8 13 10 20 30 38 98 111 5
JEmIEE olalel 11 | 11| 20 | 29 | 11 71 82 7
Garonne
Total 1|2 1|12|28|56 |97 197 152 | 238 | 327 | 300 | 132 1149 1346
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Synthese des echanges sur

le premier sujet gu’est le
nombre d’eéquipes par poule
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@’ §XOn ne touche pas alaD1 et D2 !!!!

S niveau de compétitions le plus éleve, et préparant a
’laccession en Régional — donc maintien « sous pression »
des joueurs pour une compeétition reguliére et sans
sequence de « trou » dans le calendrier qui serait
préjudiciable aux motivations des joueurs

Si qualifications en Coupe, OK pas mal de matchs mais tout

les joueurs sont hyper motivés a jouer en particulier les
coupes Aveyronnaises !

Si elimination « rapide » il faut un championnat consistant
donc rester a 22 matchs par saison !
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Avis « contradictoire » entre un foot de compétition pour
des clubs souvent « ruraux » qui jouent pour la
competition et clubs ayant des equipes Il voire Il qui
jouent plus dans un esprit « loisir »

L’équilibre actuel parait cohérent et satisfaisant dans
’ensemble avec 8 ou 9 maxi équipes, en sachant que

ceux qui veulent faire plus de matchs ont le CHALLENGE
D5 en fin de saison pour faire 5 matchs de plus minimun

— A noter pour ce challenge :

Revenir a des poules « geographiques » pour éviter de
trop longs déplacements — tout en assurant des matchs
avec des equipes differentes du championnat !!!
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A #XPourlaD3etD4:

2z

Dans la plupart des réunions, il a été dit que sur ces 2
divisions, on pouvait éeventuellement bouger en
proposant de « gagner » 4 week-ends par saison en
passant a 10 équipes

(11 ne parait pas satisfaisant)

Pour compenser ...si tenté gu’il faille le faire, U'idée
d’ouvrir la coupe TDSC a la D3 est une possibilité ...
mais probléme de calendriers avec bcp de coupes'!
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ﬁ; X PourlaD 3 etD4suite:

Avec une nouvelle organisation « positive » a savoir une 4éme
poule de D3, pas de descentes mais plutdt une aspiration
vers le haut ...

Avec comme autre avantage d’avoir une répartition
GEOGRAPHIQUE meilleure (moins de deplacements en D3)

2z

Ces 2 divisions sont un passage entre la D5 et la D1-D2 et
pourraient servir de test sur des poules a 10

La pyramide des compétitions serait homogene et equilibrée

RIEN N’EST ACTE / LA REFLEXION SE POURSUIT
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Pyramide possible de nos championnats futurs

D1
12 équipes

D2 D2
12 équipes 12 équipes

D3 D3
10 équipes 10 équipes
Q,Q
D4 D4
10 équipes 10 équipes
D5 D5 5
8 équipes 8 équipes

DX] D3
10 équipes 10 équipes

D4 D4
10 équipes 10 équipes

D
9 équipes

D5 D5 D5
9 équipes 9 équipes 9 équipes

On baisse le nombre d’équipes en D3 — D4 et ajustement en D5
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Pyramide possible de nos championnats futurs

D1
12 équipes
DY DY
12 équipes 12 équipes

D3 D3 D3
12 équipes 12 équipes 12 équipes
,\‘b
D4 D4 D4 D4
D5 D5 D5 D5 D5 D5
8 équipes 8 équipes 9 équipes 9 équipes 9 équipes 9 équipes

On baisse le nombre d’équipes en D4 et ajustement en D5
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Concernant les dates de fin de championnat / Compétitions :

2> Probléme entre les zones a Quilles de huit et les Zones sans ce sport (Nord
/Sud ...)

- Probléme entre les zones « hautes » et zones « basses » (Neige...gel...)

—>Probléme entre les clubs suivant leurs équipements

Il est donc convenu que les calendriers actuels sont relativement bien
equilibrés et restent satisfaisants méme si certains souhaiteraient des
ameénagements. (Aucune proposition ne fait lunanimité !!!)

La question du nombre d’équipes par poule pourrait étre une réponse a
certaines problématiques




ROLE DES DELEGUES DU MATCH

- Former les DELEGUES pour plus d'implication

61 réponses

16,4%
9,8%

Q1
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Une personne indispensable pour le bon
déroulement des rencontres

|

SES CARACTERISTIQUES

- Il remplit une fonction officielle
- Il doit posséder une licence du club recevant
- Ce n'est pas un représentant de la Ligue ou du District
- Il ne se substitue en aucun cas a l'arbitre
- Il se signale par le port d'un brassard « Délégué =

. Accueilllir et accompagner les arbitres
- Garantir la SECURITE autour du terrain

AVANT LA RENCONTRE
- Prendre les consignes auprés de l'arbitre central

PENDANT LA RENCONTRE
- Se tenir sur le bord de touche, proche du banc
« Prévenir et agir pour garantir la sécurité autour du terrain
- Apaiser les tensions (banc, supporters trop vehéments..)
- Accompagner les arbitres aux vestiaires

APRES LE MATCH
- Accompagner les arbitres aux vestiaires, au pot convivial puis a leur voiture
-Veiller 3 la sécurité des joueurs, éducateurs et officiels lors de leur retour aux vestiaires




Informations



Lors de la Conférence Nationale du Football, samedi a Clairefontaine, la FFF a annoncé un montant
d’aides financiéres record a I'attention du football amateur pour les quatre prochaines années.



qS"“CE Ng

o~

TRAJECTOIRE
ENTRE 24-25 ET 28-29

o CoNﬁﬁ
<
SRERTA

v,

(7
Foot1®

10kt 106ue 151ne

120me

106wme

Evénements

Competitions nationales

Aides aux ligues et districts

Aides aux clubs amateurs

2024/2025 2025/2026 2026/2021 2021/2028 2028/2029

h

Dans les prochains mois, une seconde étape viendra prolonger cette Conférence Nationale : une tournée
des territoires sera engagée des le début de I'année 2026. Elle permettra d’adapter les mesures cadres
aux reéalités locales et de définir, avec les ligues, districts et clubs, les indicateurs, modalités d’application
et objectifs a atteindre pour bénéficier des subventions supplémentaires. Fidéle a sa méthode, la
Fédération poursuivra ainsi son travail de co-construction au plus prés des territoires.



CINQ ENJEUX, NEUF ENGAGEMENTS

Au terme d'une premiere phase de consultation et de concertation menee avec les acteurs du monde
amateur, la FFF a présenté aujourd hui neuf engagements, destinés a répondre directement aux besoins
du monde amateur. Ces mesures tres concretes ont un objectif commun : agir au plus pres des clubs et
soutenir 'ensemble des territoires, y compris ultramarins, dans leurs specificites. Elles s'articulent autour
de cinq enjeux prioritaires, qui guideront I'action federale pour les quatre prochaines annees.



ENJEUN®1:
Déployer la politique fédérale en tenant compte
de la spécificité de chaque territoire

Ce prelmier enjeu vise a donner a chaque territoire les moyens de réussir selon ses propres
caractéristiques, tout en avancant collectivement vers les grandes priorites féedérales fixées pour les

prochaines années. Cet enjeu inclut également une attention renforcée portée aux territoires
ultramarins.

» Engagement n°1 - La mise en place de nouveaux contrats d'objectifs territoriaux avec les ligues et les
districts.




» Engagement n°2 - Un plan spécifique dédié aux territoires ultramarins

Mise en place d'un plan renforcé destiné a répondre aux besoins spéecifiques des territoires
ultramarins.

Augmentation du budget global : de 2,4 M€ a 4,2 M€, soit une hausse de plus de 70 %.

Doublement progressif des aides de fonctionnement dédiées aux ligues ultramarines (de 400 000 £€ a
800 000 € par saison ; le montant de 800 000 € ne sera obtenu qu’au terme de la troisieme saison).
Augmentation de I'enveloppe FAFA dédiée aux équipements et aux transports : de 280 000 €a 1 M€
par saison, sanctuarisee.

Soutien accru a la création de postes administratifs avec un budget annuel de 200 000 £.

» Engagement n°3 - Un rééquilibrage et un renforcement des dotations Nike offertes aux ligues et

districts



ENJEU N°2
Renforcer le projet club pour structurer
durablement les territoires

Renforcer le projet club, accompagner les dirigeants et aider les districts a mieux répondre aux besoins
du terrain : C'est ['objectif principal visé au travers du déploiement de conseillers en développement. La
FFF souhaite ainsi renforcer le role des instances de proximité et améliorer le service apporté aux clubs
dans leur structuration quotidienne.

» Engagement n°4 - Le déploiement de conseillers en développement dans tous les territoires
métropolitains et ultramarins

» Déploiement d'une centaine de conseillers en developpement, création complémentaire a celles cadres
techniques, sur I'ensemble du territoire, en métropole comme en Outre-mer.

» Une ressource humaine dédiée au déploiement des programmes fédéraux et au renforcement de la
structuration et de l'attractivité des clubs amateurs.



ENJEU N°3
Le football féminin : une priorité nationale

Le développement du football féminin constitue I'une des priorités de la FFF. Dans les années a venir, elle
mobilisera ainsi des moyens financiers et humains inédits pour lever les obstacles a la pratique,

accompagner les clubs qui s'engagent et valoriser I'ensemble des parcours féminins. L'ambition est claire
: atteindre 500 000 licenciées d’ici 2028, soit un doublement du nombre de pratiquantes en quatre ans.

» Engagement n°5 - Des aides renforcées et fléchées vers le développement du football féminin

Les clubs qui investissent dans le développement de la pratique féminine verront leur accompagnement
renforcé (équipement, transport, emploi, formation).

Engagement fédéral fort : 25 % des moyens FAFA seront consacrés au football féminin.

Cela représente 16,8 M€ mobilisés pour le développement du football féminin sur la période 2026-

2028.
Création d’éauines ntl de sectinons féminines au sein d’un chiubh sera valarisée nar le versement d’'un hon



ENJEU N°4
Soutenir les clubs au quotidien

La FFF souhaite accompagner tous les clubs, quels que soient leur taille, leur localisation ou leurs moyens.
Le FAFA doit étre un outil accessible a tous les clubs : dés lors qu'un club porte un projet, il doit pouvoir
étre soutenu. Les dispositifs présentés ci-dessous seront déployés dans les mois a venir pour
accompagner les clubs et soutenir le football des jeunes dans tous les territoires.

» Engagement n°6 - Un FAFA renforcé pour structurer durablement les clubs

Le FAFA constitue 'outil central d’'accompagnement et de structuration des clubs, au
service de leur projet associatif.

 L'enveloppe traditionnelle du FAFA (emploi, formation, équipement, transport) sera portée de 14,5 M€
a 27 M€, soit une hausse de prés de 90 %.



» Engagement n°7 - Création d'un dispositif « petits équipements » destiné a tous les clubs

» Mise en place d'un nouveau dispositif universel de soutien pour répondre aux besoins matériels du
quotidien. Ce dispositif permettra aux clubs d'acquérir des équipements indispensables a leur
fonctionnement : matériel sportif, électroménager, materiel informatique, mobilier de club house.

» Chaque club pourra bénéficier d'une aide directe de 500 €, sous |a forme d'un bon d'achat utilisable sur
la plateforme Le Corner.

o Cedispositif représentera un budget de 2 M€ par saison, avec I'objectif de soutenir 12 000 clubs sur
les trois prochaines années.

» Engagement n°8 - Des dotations Nike renforcées pour les clubs amateurs

« A partir de la saison 2026-2027, I'enveloppe consacrée aux bons d'achat Nike sera portée a 7,4 M€, soit
une hausse de 400 000 €.

« Création de la dotation Coupe de France Crédit Agricole (enveloppe de 800 000 €), destinée a
valoriser les exploits des clubs amateurs engagés dans les premiers tours de la compétition. les clubs



ENJEU N°5
Une Fédération solidaire

Ces derniers mois, plusieurs territoires ont été touchés par des événements climatiques, des
catastrophes naturelles ou des actes de vandalisme. Ces situations ont montré la nécessité pour la FFF de
disposer d'un dispositif permanent permettant d'intervenir rapidement aupres des clubs concernés.

» Engagement n°9 - La création d'un fonds d'aide d'urgence

Création d'un fonds d'urgence inédit, doté de 1 M€ par an, destine au soutien des clubs confrontés a des
situations exceptionnelles. Activation possible chague année, a hauteur de 1 M€, pour venir en aide :

» Aux clubs victimes de catastrophes naturelles,
» Aux clubs touches par des accidents graves,
» Aux clubs confrontés a des dégradations criminelles.



Théme 6 : Diverses Propositions ° Mise en place du carton BLANC dés cette saison 25/26
UNIQUEMENT pour le BANC A définir exactement le BANC ! Entraineur + soigneur + les remplacants ?

61 réponses

Pas de mise en place cette année = ni les clubs ni

les arbitres ne sont réellement préts !

Création d’un groupe de travail pour une mise en place effective saison 2026/2027

DISTRICT




Mise en place de TEST sur 'utilisation de CAMERA (prété par I'Ariege)

61 réponses

@ Oui
@ Non

DISTRICT




L’'innovation exceptionnelle continue!

Y/ CAHIER DE
[ VACANCES

CEI-CE2
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Reglement des challenges g gis
D2 F et D5 G » 25/26

—>Une modification pour le challenge D5 G :

40n tiendra compte de 'aspect GEOGRAPHIQUE

- On ne vous enverra plus a 'autre bout du territoire !!!!

- On essaiera malgré tout vous faire rencontrer d’autres equipes
que celle que vous avez eu en championnat

- Mais le contraire pour les D2 F oulon fera un mix des 2 poulesde D2 F
C’est une demande de leurs parts !




Challenge du FAIR PLAY
« OCCICOM »

—>Nouveau reglement approuvé par le CODIR
—->Nouveau bareme pour comptabiliser les points

—>Ces 2 documents vont vous étre envoyés et un classement
des 4 premiers mois de compétition sera publié sur le site




Dates a retenir...



rerenezeienLapateou VENDREDI 03 avril 26

19H a CATHYRIUM / ONET LE CHATEAU
Soirée des bénévoles




RETENEZ BIEN LA DATE DU VENDREDI 03/04/2026

19H a CATHYRIUM / ONET LE CHATEAU ((5‘(;,
Soirée des bénévoles AVEYEEN

5 beneévoles invités par club

+
Les 4 gagnants du week-end « Clairefontaine » dont
vous devez proposer des candidats avant le 15 janvier
(ils doivent avoir— de 7 ans d’engagement bénévoles)
Ce W.E. est Prévu l@ .eeceeeeeececccceccncennes
Mais ils seront honorés aussi a notre soirée du 03 avril !!!
+
Les 5 gagnants du week-end des bénévoles
Vous devez proposer des candidats avant le 10 janvier
(ils doivent avoir plus de 5 ans d’engagement bénévoles)
CeW.E.estprévu le ..cccevenienieiiniiiiiieeeenee, normalement lors de la Finale de la C.F.

Les médaillés que vous avez proposes

+

Le trophée de la sportivité et le trophée de Uarbitrage



Les Finales COUPE AVEYRON Groupama sont programmeées le

Samedi 30 mai

R

LA |
| Tl

COUPE DE 'AVEYRON - %




	Diapositive 1 A LA RENCONTRE DES CLUBS Automne 2025
	Diapositive 2
	Diapositive 3 PROGRAMME
	Diapositive 4 Bilan quantitatif
	Diapositive 5 Bilan qualitatif
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23
	Diapositive 24
	Diapositive 25
	Diapositive 26
	Diapositive 27
	Diapositive 28
	Diapositive 29
	Diapositive 30
	Diapositive 31
	Diapositive 32
	Diapositive 33
	Diapositive 34
	Diapositive 35
	Diapositive 36
	Diapositive 37
	Diapositive 38
	Diapositive 39
	Diapositive 40
	Diapositive 41
	Diapositive 42
	Diapositive 43

