
 

 
 

 

Objet : SONDAGE    Madame la Présidente, Monsieur le Président, 

 

Manager une association ne s’improvise pas, une des préoccupations de l’institution est de vous aider à façonner votre club par 

le biais de formations destinées aux dirigeants. Nous avons souhaité vous faire découvrir à travers des thématiques des outils 

susceptibles de vous venir en aide. C’est pourquoi nous vous proposons de prendre quelques minutes pour répondre à ce petit 

sondage afin de connaître les personnes et clubs intéressés par les propositions ci - dessous sachant que toute autre suggestion 

sera examinée : 

 

CONNAISSANCE DE L ASSOCIATION : 
 (Re) découvrir le cadre associatif du football. 
 Maîtriser l’environnement de l’association. 
 Appréhender les responsabilités de l’association et de son dirigeant. 
 
GESTION ET RESSOURCES FINANCIERES : 
 S’approprier les clés de la gestion financière. 
 Optimiser les ressources financières de son club. 
 
GESTION DE CLUB/GESTION DE PROJET : 
 Mobiliser et Animer une équipe au service d’un projet. 
 Construire et Promouvoir son projet. 
 Découvrir la Méthodologie de Projet. 
 Accompagner une Equipe de Football U6 à  U11. 
 
FONCTION EMPLOYEUR : 
 Recruter un salarié et Financer l’emploi. 
 Accompagner le salarié et Développer l’emploi. 
 
COMMUNICATION : 
 Préparer et Animer une Réunion. 
 Développer son aisance à l’oral. 
 Communiquer via les Réseaux Sociaux. 
 Réagir face à un Conflit. 
 
AUTRE : 
 
 
 

Nous vous remercions par avance pour votre retour, coopération, restons à votre écoute si nécessaire pour de plus amples 

renseignements et vous prions de croire en l’assurance de nos meilleures salutations sportives.   
 

Isabelle FILHOL        Pierre BOURDET 

Commission formation District Aveyron      Président District Aveyron  

___________________________________________________________________________ 

 

Club de :………………………………………………………………………………………… 

Participant (es) Potentiel(les) : ………………………………………………………………….. 

Nom – Prénom – ………………………………………………………………………………… 

Fonction dans le club……………………………………………………………………………. 


